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Предисловие 

 

1. УТВЕРЖДЕНО И ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ Приказом по АНО ДПО «Учебный центр 

профподготовки ЭФКО» от «09» января 2023 г. № 10А 

 

2. Положение разработано с учетом рекомендаций Критериев качества разработки 

нормативных документов и соответствует требованиям, указанным в них.  

 

3. ВВЕДЕНО: Положение о языке образования (обучения) (новая редакция). 
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Содержание 

 

№ пп Наименование раздела 
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страницы 

1 Обозначения и сокращения 4 

2 Основные определения 4 

3 Общие положения 4 

4 Заключительные положения 5 

5 Лист регистрации изменений 6 

6 Лист ознакомления 7 

7 Сопроводительная записка 8 
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1. Обозначения и сокращения 

 

Таблица 1. Обозначения и сокращения 
 

№ 

п/п 

Обозначение/ 

сокращение 
Расшифровка обозначения/сокращения 

1 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

профподготовки 

ЭФКО» 

Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Учебный центр 

профессиональной подготовки ЭФКО» 

 

 

2. Основные определения 

 

2.1 Язык обучения (образования) – язык, на котором осуществляется 

образовательный процесс в данном учебном заведении (т.е. язык общения 

преподавателя со слушателями на занятии, язык образовательных программ и т.п.). 

 

2.2 Квалификация - степень или уровень проявления профессиональных качеств, 

степень соответствия определённому уровню профессиональных требований.  
 
 

3. Общие положения 

 

3.1. Настоящее Положение определяет язык образования АНО ДПО «Учебный центр 

профподготовки ЭФКО» в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 

года №27З-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ч. 6 ст. l4), Приказом 

Министерства образования и науки России от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам», Уставом и локальными 

нормативными актами АНО ДПО «Учебный центр профподготовки ЭФКО». 

 

3.2. АНО ДПО «Учебный центр профподготовки ЭФКО» гарантирует получение 

образования на государственном языке Российской Федерации.  

 

3.3. В АНО ДПО «Учебный центр профподготовки ЭФКО» образовательная деятельность 

осуществляется на русском языке – государственном языке Российской Федерации 

согласно п.2 ст.14 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 №2 73-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

 

3.4. Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют в АНО 

ДПО «Учебный центр профподготовки ЭФКО» на русском языке или вместе с 

заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.  

 

3.5. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства 

получают образование (обучение) в АНО ДПО «Учебный центр профподготовки 

ЭФКО» на русском языке по реализуемым программам в соответствии с 

требованиями, установленными к программам.  
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3.6. Документы о квалификации оформляются на государственном языке Российской 

Федерации и заверяются печатью АНО ДПО «Учебный центр профподготовки 

ЭФКО».  

 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее Положение может быть пересмотрено в случае изменения 

законодательства Российской Федерации, путем разработки дополнений и 

приложений к данному Положению, утверждаемых приказом директора Учебного 

центра. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

Номер 

изменения 

Количество 

листов в 

изменении 

Краткое 

содержание 

изменения 

Дата 

утверждения 

Лицо, 

зарегистрировавшее изменение 

должность подпись ФИО 

1 2 3 4 5 6 7 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ  

 

№ 

п/п 
ФИО Должность Подразделение Предприятие Подпись Дата 
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СОПРОВОДИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1. Наименование нормативного регулятора: Положение о языке образования (обучения); 
 

2. Тип документа (отметить в нужном чекбоксе «х» или «v»): 

  а) Не типовой (Разработан впервые)  ☒ 

  б) «Типовой» ☐   _______________________________________________________ 

                                             Наименование шаблона нормативного регулятора, дата утверждения 

Сведения о разработчике типового нормативного регулятора: 
ФИО Должность Подразделение Предприятие 

    

 

3. Количество итераций согласования (отметить в нужном чекбоксе «х» или «v»):  

Первичное согласование    ☐ 

Вторичное согласование    ☐  Согласование в ____ раз   ☐  
 

3.1 Перечень внесенных изменений в типовую форму документа (шаблон): 

№ п/п 

Исходный 

вариант  

(в типовой 

форме) 

Измененный вариант 
Причина внесения 

изменения 
Примечание 

1.     

 
4. Сведения о разработчике нормативного регулятора: 

ФИО Должность Подразделение Предприятие 

Контактные данные 

Телефон 
Адрес 

эл. почты 

Кравченко 

Наталья 

Николаевна 

Заместитель 

директора по 

УМР 

Управление 

образования 

АНО ДПО 

«Учебный 

центр 

профподготовки 

ЭФКО» 

8-980-320-

13-97 

n.n.kravchenko@efko.ru 

 

 

 

Дата: 17.02.2023 

 

 

 

 

 

 


